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MUNICIPIUL SUCEAVA

B-dul 1 NMai nr. SA, cod: 720224

WA TS 10, Primsy @ primariasv.ro

Tel: 0230 2126960, Fax: 0230-520591
CONSHIUL LOCAL AL MUNICIPIULUF SUCEAVA

HOTARARE
privind participarea Municipiului Suceava la programul Comisiei Furopene
Proposed Mission-100 Neatral Climate Cities by 2030-by and for the Citizens

Consiliul Local al municipinlui Suceava;

Avind in vedere Referatul de aprobare al consilierului local-Viceprimarul municipiulul
Suceava d-na. Teodora Munteanu si al consilierilor locali USRPLUS: dI. Dan Nichiforel si d-na
Lorena Buburuzan, inregistrat sub nr. 38/11.03.2021, Raportul Directiei Proiecte curopene,
turism, culiurd $i transport inregistrat sub nr. 7895/15.03.2021 s1 Avizul Comisiel economico
financiara, juridica si disciplinara;

In baza dispozitiilor art. 129 alin. 2, lit..b", alin. 4, lit...e” si art. 139 alin. 1 $1 an 196,
alin. 1, lit. a”" din OUG nr. 57/03.07.2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art 1. Sc aproba, de principiu, participarea Municipiului Suceava la programul Suceava
unul din cele 100 de orase neutru - climatic pana in 2030.

Art 2. Se aproba infiinfarea unui grup de inifiativa, coordonat de dl. Dan Nichiforel,
consilier local, care sa mijloceasca relatia cu mediul universitar, Camera de Comert si Industrie
Suceava si mediul de afaceri interesat. Scopul final al acestei acjiuni este agregarea unui grup de
initialivd executiv, care sa reprezinte un canal de comunicare/lucru cu expertii Comisien
Europene.

Art 3. Se imputerniceste Primarul municipiului Suceava dl. lon Lungu si demareze
procedura de participare a municipiului Suceava la programul mai sus amintit, prin Directia
Proiecte europene, turism, culturd §i transport.
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OBJECTIVES
OF THE EUCITIES
MISSION

SELECTED CITIES

BENEFITS
FORCITIES

EUROPEAN UNION

MEET THE CITIES

e 100 climate-neutral and smart cities by 2030

e Ensure that these cities act as experimentation and innovation hubs to
put all European cities in a position to become climate-neutral by 2050

® 100 EU cities

® 12 cities from countries associated to Horizon Europe, the EU’s research and
innovation programme (2021-2027).
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Cities from every Capital cities Small, medium, Frontrunners and
Member State large cities less prepared cities

o Tailor-made advice and assistance from the Mission Platform (managed by the
NetZeroCities consortium)

@ Unlocking additional funding and financing opportunitieshrough a Mission label

o Research & innovation funding opportunities for cities to join large innovation
actions, pilot projects and demonstrations (total budget from Horizon Europe for
2021-2023 is €360 million)

@ Support through a national coordination network

o Networking opportunities, learning and exchange of experiences among cities

@ Support with involving citizens in decision-making

e High visibility - raised political profile and attractiveness for investment and
skilled workers



EUCITIES
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CITIES

FROM ASSOCIATED ALBANIA ISRAEL TURKEY
COUNTRIES Elbasan W Eilat Istanbul
Izmir

BOSNIA AND @ MONTENEGRO
HERZEGOVINA Podgorica UNITED KINGDOM([]
Sarajevo Bristol

NORWAY Glasgow
ICELAND Oslo
Reykjavik Stavanger

Trondheim

[0 The United Kingdom is expected to become associated to Horizon Europe and will therefore have the same rights and obligations
as other associated countries.

NEXT STEPS Cities will start working on their Climate City Contracts

X,

Including climate action Innovative city Involvement of EU,
plan and investment governance and citizen national and regional level
strategy engagement

Climate City Contracts are drawn up by cities, involving citizens and partners, and set
out their plans to achieve climate neutrality by 2030. The contracts are a clear and highly
visible political commitment, but not legally binding.

EU MISSIONS As well as the Cities Mission, there are four other EU missions addressing global
challenges in the areas of:
adaptation to restoring our healthy soils cancer
climate change ocean and waters

Get in touch

Cities Mission newsletter
Contact m
Web page m

Luxembourg: Publications O#Rce of the European Union, 2022
© European Union, 2022

Reuse is authorised provided the source is acknowledged and the original meaning or message of the document are not distorted. The
European Commission shall not be liable for any consequence stemming from the reuse. The reuse policy of the European Commission
documents isimplemented by Commission Decision 2011/833/EU of 12 December 2011 on the reuse of Commission documents (OJ L
330, 14.12.2011, p. 39).

All images © European Union, unless otherwise stated. Image sources: © xiaoliangge # 232789903, 2021; © stockdevil # 189818256,
© theseamuss # 138609156, 2022. Source: Stock.Adobe.com. Icons © Flaticon - all rights reserved.
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Dan Nichiforel | CL al mun Suceava

REZUMAT

1. De ce o misiune asupra oraselor neutre din punct de vedere climatic? Atenuarea
schimbarilor climatice la scara globala este o provocare uriasa si timpul necesar
transformarii societale necesare este scurt. Orasele acopera aproximativ 3% din terenul
de pe Pamant, dar produc aproximativ 72% din toate emisiile globale de gaze cu efect
de sera. in plus, orasele cresc rapid; in Europa, se estimeaza cd pana in 2050, aproape
85% dintre europeni vor locui in orase. Prin urmare, situatia de urgenta climatica trebuie
abordata de orase - si de cetateni.

2. Misiunea orasului climatic. Dupa consultari cu cetateni din multe orase
europene, Consiliul Misiunii propune urmatoarea misiune: ,100 de orase neutre din
punct de vedere climatic pana in 2030 - de catre si pentru cetateni”. Scopul sau este de a
sprijini, promova si prezenta 100 de orase europene in transformarea lor sistemica la
neutralitatea climei pana in 2030, transformand aceste orase in centre de inovare
pentru toate orasele. Misiunea este mult mai mult decat un program traditional de
cercetare si dezvoltare. Este un efort ambitios in care orasele se angajeaza sa
transforme si sa se angajeze in ea in beneficiul calitatii vietii si durabilitatii Europei.

3. Un nou model de guvernare a orasului. Principalul obstacol in calea tranzitiei
climatice nu este lipsa de tehnologii inteligente si prietenoase climatului, ci capacitatea
de a le pune in aplicare. Actuala forma de guvernanta bazata pe siloz, conceputa si
dezvoltata pentru operatiunile si serviciile traditionale ale orasului, nu poate conduce la
o tranzitie climatica ambitioasa. Prin urmare, o transformare sistemica este urgenta,
insotita de o abordare mai strategica, holistica si pe termen lung a investitiilor climatice,
impreuna cu o noua guvernare a orasului pentru actiunea climatica. Transformarea se
va baza pe trei principii; (1) o abordare holistica pentru a incuraja inovatia si
implementarea, (2) o matrice de guvernanta integrata si pe mai multe niveluri si (3) o
colaborare profunda si continua intre toate partile interesate. Acest model necesita un
angajament puternic din partea oraselor si a conducerii lor politice pentru a inova
administratia si pentru a aduce pe toate partile interesate, mediul de afaceri, mediul
academic si societatea civila.

Am participat la toate lucrarile sedintelor ordinare, de indata si exceptionale ale
Consiliul Local Suceava, am avizat punctele din ordinea de zi normala si suplimentara in
Comisia economico-financiara, juridica, disciplinara, am aprobat conform Legii 69/2000
si Legii 350/2005 finantari in Comisia pentru aprobarea finantarilor nerambursabile din
fonduri publice.

Am mai participat:

Consiliul de Administratie al Colegiului Tehnic ,Samoil Isopescu” Suceava

Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Suceava
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SOLUTIE ALTERNATIVA

Privind procedura de achizitie publica in vederea incheierii unui contract pentru servicii de
consultanta in vederea realizarii documentatiei tehnico-economice
pentru obtinerea finantarii in cadrul Programului

"Proposed Mision: 100 Climate - neutral Cities
by 2030 - by and for the Citizens”

MISIUNE SI OBIECTIVE

Transformarea sistemica a municipiului SUCEAVA spre a deveni neutru-climatic pana in
2030 si constituirea acestuia ca un model de bune practici si inovatii pentru restul oraselor din
Romania.

in acest cadru general documentatia tehnico-economica
ceruta trebuie sa se focalizeze pe crestere eficientei
energetice a termoficarii cladirilor (pierderi totale mai mici
de 10%) la costuri avantajoase pentru consumatori Si
reducere la minimum posibil a emisiilor de CO,.

o)

Tinta principala a studiului: TERMOFICAREALOCUINTELOR

v' Solutia tehnico-economica optima pentru a asigura consumatorilor L o
un confort tehnico-energetic (apa calda si caldura) net superior fata Sasy
de sistemele individuale cu centrale pe gaz metan.

v Aceasta solutie trebuie sa determine, prin furnizarea unui serviciu de termoficare net avantajos
pentru consumatorii finali (individuali), o stopare a debransarilor de la actualul sistem centralizat
a celor circa 15865 de apartamente si renuntarea intr-un timp rezonabil (max. 7 ani) la sistemul
de subventionare a serviciilor de termoficare.

v Noul sistem flexibil trebuie sa permita extinderea (rebransarea) la toate locuintele in viitor.

Tintasecundara a studiului: REDUCEREAEMISIILORDE CO,

v Solutia optima pentru termoficarea locuintelor trebuie sa fie compatibila cu programul de
reducere a pierderilor de caldura a cladirilor din municipiul SUCEAVA. E

v Finalitatea studiului trebuie sa satisfaca realizarea unui spatiu 7
competitiv de locuit pentru cetateni, durabil si sustenabil energetic,cu 5, [
emisii de CO, minime care sa poata fi in totalitate absorbite de Nichiforel |

Consilier local al USR

Vegetatla Urbané C.L. al Mun. Suceava

www.dannichiforel.ro

x Xk Prin solutia propusd, CU ADEVARAT EUROPEANA,
SUCEAVA trebuie sa devina un loc unde iti vei dori sa locuiesti,

salucrezisi sa investesti.



Sistemul actual de termoficare
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Solutie alternativa

LEGENDA
Surse de trigenerare verzi (STV)
STV-uri 3000-5000 Gceal/an

@ STV-uri 1000-3000 Geal/an

® STV-uri 200-1000 Geal/an
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